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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ  ОКРУЖНОЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е


	21.08.2026
	г. Ачинск
	     № 15-234р


	Об утверждении Положения о премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа
	


В целях повышения имиджа и общественного признания педагогической профессии, мотивации педагогов на повышение качества образовательных результатов учащихся, в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025                  № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь статьями 8, 32 Устава Ачинского муниципального округа Красноярского края, Ачинский окружной Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа согласно приложению к настоящему решению. 

2. Решение вступает в силу после его официального опубликования                    в периодическом печатном издании - газете «Ачинская газета» и подлежит обнародованию путем размещения на официальном сайте Ачинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://achinsk.gosuslugi.ru/.
	Председатель Ачинского 

окружного Совета депутатов

_____________С.Н. Никитин 
	
	Глава Ачинского муниципального округа

____________И.П. Титенков 


	Приложение 

к решению Ачинского окружного Совета депутатов

от 21.08.2026 № 15-234р




ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕМИИ ГЛАВЫ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕДАГОГАМ  ЗА ВЫСОКИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ УЧАЩИХСЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение определяет порядок и условия присуждения премии Главы Ачинского муниципального округа.

1.2. Премия Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа (далее - Премия), учреждена в целях повышения имиджа и общественного признания педагогической профессии, мотивации педагогов на повышение качества образовательных результатов учащихся.
2. НОМИНАЦИИ НА ПРИСУЖДЕНИЕ ПЕДАГОГАМ ПРЕМИИ

2.1. Премия присуждается педагогам ежегодно за высокие образовательные достижения учащихся по следующим номинациям:

- за высокие результаты учащихся по итогам единого государственного экзамена (100 баллов) - 2 лауреата;

- за подготовку победителей или призёров Всероссийской олимпиады школьников (региональный уровень, федеральный уровень)  - 2 лауреата;

- за подготовку победителей или призёров чемпионатов в области ранней профориентации и основ профессиональной подготовки школьников «ЮниорПрофи» и «Профессионалы» (региональный уровень, федеральный уровень) - 2 лауреата.
3. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ НА ПРИСУЖДЕНИЕ ПРЕМИИ

3.1 Право выдвижения кандидатов на присуждение Премии имеют  муниципальные общеобразовательные учреждения, подведомственные управлению образования Администрации Ачинского муниципального округа. Самовыдвижение не допускается.
3.2. Премия присуждается 6 кандидатам из числа педагогов муниципальных общеобразовательных учреждений. 

3.3. Для участия в конкурсном отборе на присуждение Премии на кандидата предоставляются следующие документы:

3.3.1. Ходатайство руководителя муниципального общеобразовательного учреждения на присуждение Премии по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению. 

3.3.2. Документы, подтверждающие факт наличия высокого образовательного результата за текущий год (ксерокопии грамот, дипломов, выписки из протоколов, заверенные руководителем муниципального общеобразовательного учреждения).

3.3.3. Ксерокопия паспорта кандидата (страницы 2,3, страница с отметкой о регистрации).  

3.3.4. Документ, содержащий сведения о реквизитах кредитной организации (в том числе о реквизитах лицевого счета кандидата) для перечисления средств на лицевой счет кандидата, открытый в кредитной организации Российской Федерации. В случае, если банковский счет предусматривает осуществление операций с использованием платежной карты, предоставляются сведения о реквизитах лицевого счета кандидата национальной платежной системы "МИР".
3.3.5. Согласие кандидата на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.  

3.3.6. Учетный лист по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

3.4. Документы в отношении кандидата предоставляются руководителями муниципальных образовательных учреждений на бумажном носителе в муниципальное казенное учреждение «Ресурсно-методический центр» по адресу: Красноярский край, Ачинский муниципальный округ, город Ачинск, улица Красного Пожарника, строение 2, либо скан-копии на адрес электронной почты: rmc@edu-ach.ru, с последующим предоставлением оригиналов. Сроки подачи документов - в течение трех календарных дней со дня размещения объявления об отборе кандидатов на официальном сайте управления образования Администрации Ачинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://edu-ach.ru. 

3.5. Документы кандидатов регистрируются в день их поступления и передаются методистом методического отдела муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр» в комиссию по определению лауреатов Премии Главы Ачинского муниципального округа (далее – Комиссия) на следующий день после окончания срока приёма документов.

3.6. Допускается выдвижение кандидата на участие только в одной из номинаций Премии.

3.7. Кандидат на присуждение Премии может быть номинирован не чаще одного раза в течение двух лет.
4. УТВЕРЖДЕНИЕ КАНДИДАТОВ НА ПРИСУЖДЕНИЕ ПРЕМИИ

4.1. Отбор кандидатов на присуждение Премии осуществляется Комиссией.

4.2. Состав Комиссии утверждается правовым актом Администрации Ачинского муниципального округа. В состав Комиссии включаются: представители Администрации Ачинского муниципального округа, управления образования Администрации Ачинского муниципального округа, муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр», Ачинской территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования.

4.3.  Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии (далее - члены Комиссии). На период временного отсутствия (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность и т.п.) члена Комиссии в работе Комиссии принимает участие лицо, официально исполняющее обязанности по соответствующей должности.

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее половины ее состава. Решение о проведении заседания Комиссии, дата, время и место проведения заседания принимается председателем Комиссии.

4.4. Решения Комиссии принимаются большинством голосов ее состава и оформляются протоколом, который подписывает Комиссия. При равенстве голосов членов Комиссии решающим является голос председателя Комиссии.

4.5. Организационную работу по подготовке заседаний Комиссии, в том числе ознакомление членов Комиссии с материалами, подлежащими рассмотрению, осуществляет секретарь Комиссии.

4.6. Комиссия рассматривает поступившие документы в течение 5 рабочих дней со дня их поступления.

4.7. Комиссия осуществляет оценку результатов и достижений кандидатов на основании критериев, установленных в приложении № 4 к настоящему Положению в баллах, и формирует рейтинг кандидатов по сумме полученных баллов.

4.8. При равенстве баллов в номинации Комиссия  учитывает призовые места кандидата в очных профессиональных конкурсах и наличие победителей или призеров олимпиад и иных интеллектуальных конкурсов, направленных на развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений из перечня мероприятий, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации. 

4.6. Комиссия отклоняет документы на кандидата по следующим основаниям:

4.6.1. документы поданы с нарушением срока приёма документов, установленного пунктом 3.4. настоящего Положения;

4.6.2. предоставлен неполный комплект документов, предусмотренный пунктом 3.3. настоящего Положения;

4.6.3. кандидат выдвинут по нескольким номинациям одновременно.

4.7. Решение Комиссии об отклонении документов, указанных в пункте 3.3. настоящего Положения, оформляется соответствующим пунктом протокола заседания Комиссии.

4.8. Присуждение лауреатам Премии оформляется правовым актом Главы Ачинского муниципального округа на основании решения Комиссии.

4.9. Список лауреатов Премии публикуется на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://achinsk.gosuslugi.ru/.
5. УСЛОВИЯ ВЫПЛАТЫ ПРЕМИИ

5.1.  Выплата Премии лауреатам производится единовременно в размере:

- 50 000,00 (пятьдесят тысяч) рублей по номинациям, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения, каждому лауреату, занявшему первое место в рейтинге (в т.ч. налог на доходы физических лиц). 
- 30 000,00 (тридцать тысяч) рублей по номинациям, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения, каждому лауреату, занявшему второе место в рейтинге (в т.ч. налог на доходы физических лиц).

5.2. Выплата Премии осуществляются в рамках бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели бюджетом Ачинского муниципального округа в рамках реализации мероприятия «Развитие кадрового потенциала» комплекса процессных мероприятий «Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования  равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей» муниципальной программы Ачинского муниципального округа «Развитие образования», утвержденной постановлением администрации города Ачинска от 01.12.2025 № 273-п в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных на текущий финансовый год.

5.3. Управление образования Администрации Ачинского муниципального округа перечисляет денежные средства на расчетные счета лауреатов Премии, открытые в кредитных организациях Российской Федерации на имя лауреатов Премии в течение 10 рабочих дней со дня  вручения Премии.

6. ЦЕРЕМОНИЯ НАГРАЖДЕНИЯ ЛАУРЕАТОВ ПРЕМИИ

6.1. Диплом лауреатам Премии вручается Главой Ачинского муниципального округа или уполномоченным им лицом в торжественной обстановке в рамках ежегодного окружного августовского педагогического совета. О времени и месте вручения Премии лауреаты уведомляются муниципальным казенным учреждением «Ресурсно-методический центр» за три дня до даты проведения.

Приложение № 1

к Положению о премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа
Ходатайство
на присуждение премии Главы Ачинского муниципального округа

педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа
Полное наименование общеобразовательного учреждения (согласно Уставу)

__________________________________________________________​​​​___________

выдвигает кандидатуру______________________________________________
                                                                       (фамилия, имя, отчество, должность)

_____________________________________________________________________

в качестве кандидата премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа  в номинации:
_____________________________________________________________________
                                (наименование номинации, по которой выдвигается  кандидат) 

Перечень профессиональных достижений учащихся и педагогов общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа

	Год
	Достижения
	Уровень

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Дата рождения ____________________________________________________

Место жительства___________________________________________________

Паспорт серия ____________ № __________ 

Дата выдачи____________________            

Кем выдан    ______________________________________________________
Страховое  свидетельство государственного пенсионного страхования                 (СНИЛС)________________________________________________________

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)___________________
Номер телефона кандидата (обязательное заполнение)___________________
Директор 
общеобразовательного 

учреждения                    ____________________          _______________


                                      (И.О. Фамилия)                       (подпись)

М.П.

Дата______________

Приложение № 2
к Положению о премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных организаций Ачинского муниципального округа
Согласие на обработку персональных данных

(заполняется кандидатом от руки)

Я,________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя и отчество кандидата Премии с указанием сведений о серии и номере паспорта гражданина Российской Федерации, дате выдачи паспорта и выдавшем его органе, регистрации по месту жительства)

в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю муниципальному казенному учреждению «Ресурсно-методический центр» согласие на обработку моих персональных данных, а также комиссии по отбору кандидатов,  то есть на совершение действий, предусмотренных п.3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152- ФЗ «О персональных данных», а именно: 

- фамилии, имени, отчества;

- пола;

- даты рождения, места рождения;

- сведений о гражданстве;

- паспортных данных;

- адреса места жительства/регистрации;

- номеров личной телефонной связи;

- сведений об образовании, квалификации, специальности;

- трудовом стаже;

- месте работы;

- идентификационного номера налогоплательщика (ИНН);

- страховое свидетельство государственного пенсионного страхования (СНИЛС);

- реквизиты личного счета;

- сведения о достижениях.

Подтверждаю, что, выражая такое согласие, я действую по своей воле и в своих интересах. Даю своё согласие на размещение сведений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://achinsk.gosuslugi.ru/.
 
Настоящим согласием я признаю и подтверждаю, что настоящее согласие считается данным мною любым третьим лицам, и любые такие третьи лица имеют право на обработку моих персональных данных на основании настоящего согласия в целях и объеме, указанных в настоящем согласии. Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует до дня отзыва в письменной форме.
Я, оставляю за собой право отозвать настоящее согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр» по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично под расписку представителю муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр». 
«____»_____________ 20​​__ г.       _______________________/__________
Приложение № 3
к Положению о премии Главы Ачинского муниципального округа педагогам за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа
УЧЕТНЫЙ ЛИСТ

на работника, представляемого к награждению

1. Наименование (организации, учреждения) ________________

__________________________________________________________________

2. Фамилия, имя, отчество; дата рождения ______________________________

__________________________________________________________________

3. Профессия (занимаемая должность) _________________________________

__________________________________________________________________

4. Стаж работы по профессии ________________________________________

__________________________________________________________________

5. Какие имел ранее награды (с указанием года награждения) _____________

__________________________________________________________________

6. Планируемая дата награждения _____________________________________

КРАТКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ

КОНКРЕТНЫХ ЗАСЛУГ И ДОСТИЖЕНИЙ, ЗА КОТОРЫЕ

ПРЕДСТАВЛЯЕТСЯ К НАГРАЖДЕНИЮ

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Дата заполнения листа «__» __________________ г.

Директор общеобразовательного учреждения    _______________________

Приложение № 4
к Положению о премии
Главы Ачинского
муниципального округа
педагогам за высокие
образовательные 
достижения учащихся  муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа
Критерии оценки кандидатов на присуждение премии

Главы Ачинского муниципального округа 
за высокие образовательные достижения учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений Ачинского муниципального округа

	Номинация «За высокие результаты учащихся по итогам единого государственного экзамена» (100 баллов)

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	1
	Высокие результаты учащихся по итогам ЕГЭ
	Выписка из протокола результатов ЕГЭ (копии)
	За каждого учащегося –  3 балла

	Дополнительные критерии

	2
	Участие педагога  в очных  профессиональных конкурсах, рекомендованных управлением образования Администрации Ачинского муниципального округа, министерством образования Красноярского края, Министерством просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса (копии), выписка из протокола        (при наличии)
	муниципальный уровень – 1 балл, региональный уровень – 2 балла, федеральный уровень – 3 балла

	3
	Наличие победителей олимпиад и иных интеллектуальных конкурсов, направленных на развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений из перечня мероприятий Министерства просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса, олимпиады (копии)
	муниципальный уровень –  1 балл (за каждого учащегося) региональный уровень – 2 балла (за каждого учащегося)  федеральный уровень – 3 балла (за каждого учащегося)  

	Номинация «За подготовку победителей или призеров  

Всероссийской олимпиады школьников»

	1
	Победители и призёры Всероссийской олимпиады школьников
	Грамоты победителей или призёров учащихся (копии), выписка из протокола (копии)
	региональный уровень – 2 балла  (за каждого учащегося)

федеральный уровень – 3 балла  

(за каждого учащегося)

	Дополнительные критерии

	2
	Участие педагога  в очных  профессиональных конкурсах, рекомендованных управлением образования администрации Ачинского муниципального округа, министерством образования Красноярского края, министерством просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса (копии)

выписка из протокола        (при наличии)
	муниципальный уровень – 1 балл, региональный уровень – 2 балла, федеральный уровень – 3 балла

	3
	Наличие победителей олимпиад и иных интеллектуальных конкурсов, направленных на развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений из перечня мероприятий Министерства просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса, олимпиады (копии)
	муниципальный уровень –  1 балл (за каждого учащегося) региональный уровень – 2 балла (за каждого учащегося)  федеральный уровень – 3 балла (за каждого учащегося)

	Номинация «За подготовку победителей или призеров  чемпионатов в области ранней профориентации и основ профессиональной подготовки школьников «ЮниорПрофи» и «Профессионалы»

	1
	Победители и призёры чемпионата в области ранней профориентации и основ профессиональной подготовки школьников «ЮниорПрофи» и «Профессионалы» 
	Грамоты победителей или призёров (копии),  выписка из протокола (копии)
	региональный уровень –  2 балла (за каждого учащегося)

федеральный  уровень – 3 балла              (за каждого учащегося)

	Дополнительные критерии

	2
	Участие педагога  в очных  профессиональных конкурсах, рекомендованных управлением образования администрации Ачинского муниципального округа, министерством образования Красноярского края, министерством просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса,

выписка из протокола        (при наличии)
	муниципальный уровень – 1 балл, региональный уровень – 2 балла, федеральный уровень – 3 балла

	3
	Наличие победителей олимпиад и иных интеллектуальных конкурсов, направленных на развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений из перечня мероприятий Министерства просвещения Российской Федерации
	Грамота, диплом победителя или призёра конкурса, олимпиады (копии)

выписка из протокола        (при наличии)
	муниципальный уровень –  1 балл (за каждого) региональный уровень – 2 балла (за каждого учащегося)  федеральный уровень – 3 балла (за каждого учащегося)
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